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Jarocin, dnia 23.08.2023
Znak sprawy: NK.1101.92.2023

W oparciu o Zarzadzenie nr 11 z dnia 10.02.2023 r. Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw Paristwowych
w Poznaniu w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na stanowiska pracy w jednostkach
organizacyjnych Regionalnej Dyrekcji Laséw Paristwowych w Poznaniu (znak sprawy: D0.1101.19.2023)

NADLESNICTWO JAROCIN OGLASZA NABOR WEWNETRZNY NA
STANOWISKO PRACY
Robotnik lesny — OSN Nadle$nictwo Jarocin

I.Organizator naboru:

Nadles$nictwo Jarocin
ul. T. Kosciuszki 43 ; 63-200 Jarocin

e-mail : jarocin@poznan.lasy.gov.pl
tel. 62 747-23-19 ; 62 747-24-15

godziny pracy : 7.00 - 15.00

I1.0ferta Nadlesnictwa

1. Zatrudnienie w ramach umowy na czas okreslony 12 m-cy, a w przypadku spetnienia oczekiwan
pracodawcy z mozliwoscig zawarcia umowy na czas nieokre$lony.

2. Umowa o prace na czas okreslony na 1/1 etat od dnia 01.10.2023 roku.

3. Wynagrodzenia wedtug zasad wynikajacych z Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla
pracownikdw PGL LP z dnia 29.01.1998 roku z pézniejszymi zmianami.

lil.Miejsce wykonywania pracy

Osrodek Szkdtkarsko Nasienny Nadlesnictwo Jarocin.

IV.Minimaine wymagania kwalifikacyjne:

1. Wyksztatcenie zawodowe.

Sprawe prowadzi:Matgorzata Bartczak - Specjalista ds. pracowniczych, Specjalista ds. pracowniczych

Nadlesnictwo Jarocin, ul. Kosciuszki 43, 63-200 Jarocin

e-mail: jarocin@poznan.lasy.gov.pl BDO: 000439345



V.Wymagania fakultatywne;

1. Bardzo dobra znajomosc¢ zagadnien nasiennictwa lesnego.

Duza sprawnos¢ manualna.

3. Woysokie praktyczne umiejetnosci techniczne (drobne naprawy, umiejetnos¢ obstugi tokarki,
podstawowych narzedzi technicznych, rozpoznawanie nieprawidtowej pracy urzadzen np.
sprezarka).

4, Pozadane cechy osobowosci: komunikatywnos$¢, sumiennosé, systematyczno$é, umiejetnosé
pracy w zespole.

5. Wskazane doswiadczenie w branzy szkétkarskiej, wytuszczarskiej.

e

Vl.Zakres obowigzkdw na stanowisku:

Przyjmowanie szyszek oraz ich oczyszczanie na linii technologiczne;j.

Ustawianie parametrow klimatu wewnetrznego magazynu szyszek.

Transport skrzyn wytuszczarskich za pomoca wézka widtowego.

Ustawianie i nadzorowanie parametréw pracy komoér wytuszczarskich z wykorzystaniem
dostepnego oprogramowania.

5. Obstuga nastepujacych urzadzen:

a. odskrzydlacz,
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b. beben wytuszczarski,
c. sortownik grawitacyjny,
d. suszarki do nasion.

6. Pakowanie i umieszczanie nasion w chiodni.

7. Sprawdzanie parametrow pracy chtodni.

8. Czyszczenie, biezaca konserwacja i usuwanie drobnych usterek linii technologicznych i
uktadéw wentylacyjnych.

9. Skaryfikacja nasion lipy w stezonym H2S04.

10. Stratyfikacja nasion gatunkdéw spoczynkowych przede wszystkim buka oraz lipy drobnolistne;j.

11. Termoterapia zotedzi i bukwi w wilgotnym powietrzu.

12. Sptawianie, zaprawianie, pakowanie nasion gatunkdw ciezkonasiennych.

VIl.Wymagane dokumenty:

1. CV wrazz listem motywacyjnym.

2. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie (oryginaty do wgladu podczas
rozmowy kwalifikacyjnej).

3. Kserokopie innych dokumentéw poswiadczajgcych kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe
(oryginaly do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej).



4. Oswiadczenie o zapoznaniu sig z klauzulg informacyjng stanowiacg zatgcznik nr 1 do ogloszenia
0 naborze.

5. Oswiadczenie — wykorzystywanie samochodu prywatnego dla celéw stuzbowych zatacznik nr 2
do ogtoszenia o naborze.

Kserokopie dokumentéw winny by¢ opatrzone klauzula ,potwierdzam zgodnoéé z oryginatem”
i czytelnym podpisem.

VIIL.Termin i sposéb skiadania dokumentdw.

Wymagane dokumenty wraz z adresem do korespondencji oraz numerem telefonu i adresem e-mail
nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach w sekretariacie Nadlesnictwa Jarocin w godzinach pracy biura
(od poniedziatku do pigtku w godz. od 7.00 do 15.00 ) lub przesfa¢ pocztg tradycyjng na adres:
Nadlesnictwo Jarocin, ul. T. Kosciuszki 43 ; 63-200 Jarocin, z dopiskiem

»Nabér na stanowisko robotnik lesny — OSN Nadlesnictwo Jarocin w terminie do 07.09.2023 roku.

W przypadku przestania dokumentéw pocztg tradycyjng decyduje data stempla pocztowego.
Dokumenty przestane pocztg elektroniczng lub ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w Nadlesnictwie Jarocin w dniu 08.09.2023 o godz. 9:00

Oferty kandydatow, ktérzy nie zostang wybrani zostang odestane.
Nabor moze zostac uniewazniony na kazdym etapie postepowania bez podania przyczyny.
Nadle$nictwo nie zwraca kandydatom kosztéw zwigzanych z naborem.

IX. Dodatkowe informacje:
1.Do udzielania informacji w sprawie naboru upowazniona jest : Pani Matgorzata Bartczak ;
tel. 62 747-23-19 wew. 113 ; e-mail malgorzata.bartczak@poznan.lasy.gov.pl

2.Nadlesnictwo Jarocin zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami
spetniajgcymi wymagania formalne i zakwalifikowani/e do Il etapu naboru w terminie 3 dni od otwarcia
ofert.

3.0 miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie lub
elektronicznie.

4.Nadlesnictwo Jarocin nie odsyta ztozonych dokumentéw oraz nie zwraca poniesionych kosztéw
zwigzanych z rekrutacjg. Ztozone dokumenty bedzie mozna odebraé w terminie 1 miesigca od dnia

zakoriczenia procesu naboru, a po tym terminie dokumenty zostana komisyjnie zniszczone.

5.Zatrudnionemu kandydatowi/kandydatce Nadle$nictwo nie zapewnia mieszkania.



Nadlesniczy Nadlesnictwa Jarocin moze uniewaini¢ rekrutacje na kazdym etapie postgpowania bez
podania przyczyny.

Nabor bedzie odbywat sie zgodnie z ,Regulaminem naboru na stanowiska pracy w jednostkach

organizacyjnych Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w Poznaniu.
(Zarzadzenie nr 11 z dnia 10.02.2023 roku; znak sprawy: D0.1101.19.2023).

Nadlesniczy
Nadlesnictwa Jarocin

KEBLESH

Zalaczniki:
1. Klauzula informacyjna RODO (zatacznik nr 1),

2. Oswiadczenie o gotowosci wykorzystania samochodu prywatnego do celdw stuzbowych stanowigcy zatacznik nr 2 do
ogloszenia o naborze.



